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Durante el cuatrimestre Enero-abril 2024, el porcentaje de puntualidad del personal académico fue el siguiente.

	No.
	ÁREA
	PORCENTAJE DE

	
	
	PUNTUALIDAD

	1
	TI
	91%

	2
	PROCESOS BIOALIMENTARIOS
	99%

	3
	METAL-MECÁNICA
	88%

	4
	AyEP
	93%

	5
	TURISMO
	96%

	6
	GASTRONOMIA
	94%

	7
	MECATRÓNICA
	95%

	8
	ENERGIAS RENOVABLES
	91%

	9
	IDIOMAS
	97%

	10
	TEZONTEPEC
	75%

	
	
	

	
	Total
	92%
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Con relación al porcentaje de puntualidad del personal administrativo fue el siguiente.
	No.
	ÁREA
	PORCENTAJE

	1
	RECTORÍA
	97%

	2
	SECRETARIA ACADÉMICA
	89%

	3
	JURIDICO
	89%

	4
	IMAGEN
	83%

	5
	PLANEACIÓN
	92%

	6
	ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	84%

	7
	VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA
	88%

	8
	P.E. AyEP
	100%

	9
	P.E.  DE MECATRÓNICA Y ER
	97%

	10
	P.E. DE METAL-MECÁNICA
	98%

	11
	P.E. DE PROCESOS ALIMENTARIOS
	93%

	12
	P.E. DE TIC
	98%

	13
	P.E. DE TURISMO
	99%

	14
	IDIOMAS
	95%

	15
	TEZONTEPEC
	82%

	
	
	

	
	total administrativos
	92%
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Durante el cuatrimestre Enero – Abril, se presente el siguiente resultado, haciendo la aclaración que es importante comentar que este indicador, toma en consideración la MIR 2024, meta: 45 trabajadores capacitados con  corte abril. 
[image: ]
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	Actividad
	Evidencia Fotográfica

	
Enero.- Reparación de la línea eléctrica.
	[image: C:\JS\Jared\Facturas\Juanito\Diciembre 2018\WhatsApp Image 2024-01-25 at 3.43.18 PM.jpeg]     

	
Febrero.- Reemplazamiento 2024 del Parque Vehicular UTVM.
	[image: C:\JS\Jared\Facturas\Juanito\Diciembre 2018\WhatsApp Image 2024-04-17 at 5.16.32 PM.jpeg]

	
Marzo.- Nueva Cisterna Edificio L.
	[image: C:\JS\Jared\Facturas\Juanito\Diciembre 2018\WhatsApp Image 2024-04-17 at 3.11.09 PM.jpeg]

	Abril.- Poda de los Olivos.
	[image: C:\JS\Jared\Facturas\Juanito\Diciembre 2018\WhatsApp Image 2024-04-26 at 4.58.43 PM.jpeg]
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	Área Responsable
	Indicador
	Actualización
	Estándar Institucional
	Comparativo por Periodo

	
	
	Periodo Anual
	Estándar
	Ene-Abr 2024
	May-Ago 2024
	Sept-Dic 2024

	Departamento de Mantenimiento e Instalaciones
	Mantenimiento Preventivo a Instalaciones
	Preventivo
	100 %
	33 %
	
	

	
	Cumplimiento a los Programas de Mantenimiento e Instalaciones
	General
	80 %
	43 %
	
	

	
	
	Correctivo
	80 %
	30 %
	
	

	
	
	Vehículos
	80 %
	86 %
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El Departamento de Recursos Materiales en el periodo Enero - Abril 2024 de las 116 requisiciones que se solicitaron, se adquirieron el 100.00% de conformidad a las modalidades de adquisiciones que marca la Normatividad en Materia de Adquisiciones.
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	Área responsable
	Indicador
	Actualización
	Estándar Institucional
	Comparativo de resultados

	 
	 
	Periodo
	Estándar
	E-A 20
	M-A 20
	S-D 20
	E-A 21
	M-A 21
	S-D 21
	E-A 22
	M-A 22
	S-D 22
	E-A 23
	M-A 23
	S-D 23
	E-A 24

	Recursos Materiales
	Atención de requisiciones
	Cuatrimestral
	100 %
	99.00%
	99.44%
	99.70%
	100%
	100%
	99.62%
	99.00%
	98.00%
	100%
	100%
	99.55%
	100%
	100%
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Programa Anual de Mantenimiento Preventivo
Periodo Enero-Abril 2024



PARQUE VEHÍCULAR	INST. ELECTRICAS	INST. SANITARIAS	RED TELEFONICA	INST. DE GAS LP Y EQUIPO
CONTRA INCENDIO	INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO	EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO	ÁREAS VERDES	INST. HIDRAULICAS	33.33	0	50	50	50	50	100	33.33	50	


Cumplimiento a las Solicitudes de Servicios
Periodo Enero-Abril 2024





Generales	Correctivos	Vehículos	0.42857142857142855	0.29533678756476683	0.86	


Consumo Percapita en Litros por Día
Periodo Enero-Abril 2024

Consumo
Percapita por 	
Día	
9.3843843843843846	


Consumo Percapita por Persona en Watts
Periodo Enero-Abril 2024

Watts	
14.28322072072072	
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DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO E INSTALACIONES
PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

ARO: 2024

Mantenimiento Calendarizacion:
Preventivo a: Responsable

Revision de Niveles al
Parque vehicular 1 1 1 Jorge Cerén Saldivar

Ediicio | Edicio
Equipo de aire 0GH | Ay |Ediico

acondicionado % EF K

Geronimo Pérez Badillo

Red telefonica 1

B Edificio Edificio Edificio | Edificio i i
Instalaciones sanitarias e P 2 Rosalio Rendon Martinez
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Juan Vézquez Garci
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Notas:
El mantenimiento a vehiculos oficiales se realiza de acuerdo alformato F-AF-46,

Guando no haya disponibilidad de recursos: humanos, maeriales o econdmicos, la activdad programada se realizar o mes siguiente.

e manenimiento a as subesiaciones, impermesbilzacion y fumigacion en o edifcios s realiza e acuerdo a as necesidades defecadss, ss cuals serén solventadas por medio e una empresa
especializada

En caso de que se presente una pandemia o contingencia, se susy
Nuevo aviso, para entonces se reanudaranfas actividades.

penderdn las actividades siempre y cuando nuesiras autoridades guberamentales o consideren y notfiquen la suspensisn hasta

Autorizo.
Director de Administracion y Finanzas
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Organismo Publico Descentraizado de Gobierno del Estado de Hidalgo
Aprender, Emprender, Transformar

INFORME DE REVISION DE LA DIRECCION
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2014

%,
m“%ﬁ” INFORME DE REVISION DE LA DIRECCION
i SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2014

Con el objetivo de Asegurar la pertinencia, actualizacion y eficacia continuas del Sistema de
Gestion de Calidad, se presenta el informe de Revisién de la Direccion correspondiente al
cuatrimestre Septiembre — Diciembre de 2014, de acuerdo a lo establecido en el
procedimiento P-RE-01 con la siguiente tematica:

* Resultados de auditorias
* Retroalimentacion del cliente -

H T REPORTE RD_ENE-A...odf H indicadores Admin...docx
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